Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia nr 299
Dyrektora Wojewddzkiego Szpitala Specjalistycznego
w Legnicy
z dnia 3 grudnia 2018 roku

REGULAMIN

PRACY KOMISJI KONKURSOWEJ

§1

Komisja konkursowa, zwana dalej “komisjg", przeprowadza konkurs ofert na udzielenie zamodwienia na
wykonywanie pielegniarskich swiadczeh zdrowotnych w ramach Nocnej i Swigtecznej ambulatoryjnej i
wyjazdowej opieki pielegniarskiej w Wojewddzkim Szpitalu Specjalistycznym w Legnicy

§2

1. W skiad komisji konkursowej wchodza 4 osoby.

2. Cztonek komisji konkursowej podlega wytgczeniu z udziatu w komisji, gdy oferentem jest:

1) jego maizonek oraz krewny i powinowaty w linii prostej, w linii bocznej krewny do czwartego
stopnia i powinowaty do drugiego stopnia,
2) osoba zwigzana z nim z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli,

3) osoba pozostajgca wobec niego w stosunku nadrzednosci stuzbowej,

4) osoba, ktérej matzonek, krewny lub powinowaty do drugiego stopnia albo osoba zwigzana z nig
z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli pozostaje wobec niego w stosunku nadrzedno$ci
stuzbowej,

5) osoba, ktéra pozostaje w faktycznym pozyciu lub w takim stosunku osobistym, ktéry mégiby
wywota¢ uzasadnione watpliwosci, co do bezstronnosci cztonka komisiji.

3. Powody wytgczenia trwajg takze po ustaniu uzasadniajgcego je matzenstwa, przysposobienia i

kurateli.
§3

Komisja rozpoczyna postepowanie konkursowe w terminie wskazanym w ogfoszeniu i prowadzi je do
czasu rozstrzygniecia, dokonujgc kolejno nastepujgcych czynnosci:
1. stwierdza prawidlowos$¢ ogtoszenia konkursu oraz liczbe otrzymanych ofert,
2. otwiera koperty z ofertami, odczytuje nazwy oferentdw oraz zaproponowane przez oferentow w
ofercie warunki,
3. ustala, ktére z ofert spetniajg wymogi formalne zgodnie ze szczegétowymi warunkami konkursu i
w przypadku brakéw formalnych podlegajgcych uzupetnieniu wzywa oferentéw do ich
uzupetnienia w wyznaczonym terminie pod rygorem odrzucenia oferty,
4. ustala, ktére z ofert podlegajg odrzuceniu,
5. ogtasza oferentom poprzez zamieszczenie informacji na tablicy ogloszen oraz na stronie
internetowej Szpitala., ktére z ofert spetniajg warunki konkursu, a ktére zostaty odrzucone,
6. dokonuje poréwnania ofert,
7. dokonuje rozstrzygniecia konkursu lub stwierdza zaistnienie przestanek do jego uniewaznienia.

§4

1. Komisja dziata na posiedzeniach zamknietych bez udziatu oferentéw, za wyjgtkiem czynnosci
okreslonych w § 3 pkt 1 2.
2. Posiedzenia komisji zwotuje przewodniczacy komisji.

§5

1. Komisja podejmuje rozstrzygniecie w drodze gtosowania, przy udziale wszystkich powotanych
cztonkdéw, w tym przewodniczgcego.

2. W gtosowaniu biorg udziat wszyscy cztonkowie komisji, bez mozliwosci wstrzymania sie od gtosu.

3. Uchwaty komisji podejmowane sg zwyktg wigkszoscig gtosow.

§6

1. Komisja wybiera oferty sposrdd ofert waznych, spetniajgcych warunki okreslone w szczegdtowych
warunkach konkursu.



2. Dokonujgc wyboru oferty komisja bierze pod uwage wytgcznie kryteria ustalone w szczegdtowych
warunkach konkursu.

3. Jezeli w toku konkursu ofert wptyneta jedna oferta niepodlegajgca odrzuceniu, komisja moze przyjaé
te oferte, gdy z okolicznosci wynika, ze na ogtoszony ponownie na tych samych warunkach konkurs
ofert nie wptynie wiecej ofert.

4. W przypadku stwierdzenia przez komisje podstawy do uniewaznienia konkursu ofert, niezwtocznie
informuje o tym fakcie Dyrektora Szpitala.

§7

Komisja niezwtocznie zawiadamia oferentéw o rozstrzygnieciu konkursu ofert zamieszczajgc informacje na
tablicy ogtoszen oraz na stronie internetowej Szpitala w dniu 27 grudnia 2018 roku.

§8

Komisja w czasie przeprowadzania konkursu przyjmuje i rozstrzyga umotywowany protest.

2. W toku postepowania konkursowego oferent moze ztozy¢é umotywowany protest w terminie 7 dni
roboczych od dnia dokonania przez komisje zaskarzonej czynno$ci.

3. Do czasu rozpatrzenia protestu postepowanie konkursowe ulega zawieszeniu, chyba ze z tresci
protestu wynika, Ze jest oczywiscie bezzasadny.

4. Komisja rozpatruje i rozstrzyga protest w ciggu 7 dni od dnia jego otrzymania i udziela pisemnej
odpowiedzi sktadajgcemu protest. Nieuwzglednienie protestu wymaga uzasadnienia.

5. Protest ztozony po terminie nie podlega rozpatrzeniu.

6. Informacje o wniesieniu protestu i jego rozstrzygnieciu niezwtocznie zamieszcza sie na tablicy
ogloszen oraz na stronie internetowej Szpitala.

7. W przypadku uwzglednienia protestu komisja powtarza zaskarzong czynnos¢é.

§9

Z przebiegu konkursu sporzgdza sie protokdt, ktéry powinien zawierac:

oznaczenie miejsca i czasu konkursu,

imiona i nazwiska cztonkow komisji konkursowe;j,

liczbe zgtoszonych ofert,

oferty podlegajagce odrzuceniu ( z uzasadnieniem)

poréwnanie ofert

ewentualne odrebne stanowisko cztonka/éw komisji konkursowej
rozstrzygniecie konkursu lub stwierdzenie przestanek do jego uniewaznienia
wzmianke o odczytaniu protokotu,

podpisy czionkdéw komisji
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§ 10

Z chwilg ogtoszenia rozstrzygniecia postepowania konkursowego nastepuje jego zakonczenie i komisja ulega
rozwigzaniu.
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