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I. Przedmiot konkursu ( CPV 85141200-1)  Usługi świadczone przez pielęgniarki 
Przedmiotem konkursu jest udzielenie zamówienia na wykonywanie pielęgniarskich świadczeń 
zdrowotnych w ramach Nocnej i świątecznej ambulatoryjnej i wyjazdowej opieki pielęgniarskiej w 
Wojewódzkim Szpitalu Specjalistycznym w Legnicy. Średniomiesięczna ilość godzin dyżurowych 200 h 
 
II. Warunki realizacji świadczeń  
1. Udzielanie pielęgniarskich świadczeń zdrowotnych odbywać się będzie w systemie dyżurowym w dni 

powszednie od 18:00 do 8:00 (14h) oraz w określone przez Udzielającego zamówienia dni wolne od 
pracy, soboty, niedziele i święta od godz. 8:00 – 8:00 dnia następnego ( 24h). Minimalna  gwarantowana 
miesięczna liczba godzin dyżurowych  zwykłych 28  świątecznych 48. 

2. Udzielający zamówienia wymaga od oferenta odpowiednich kwalifikacji spełnianych łącznie: 
1) prawa wykonywania zawodu pielęgniarki, 
2) doświadczenia w udzielaniu świadczeń w Nocnej i Świątecznej Ambulatoryjnej i Wyjazdowej Opiece 

Pielęgniarskiej, co najmniej 6 m-cy w ostatnich 2 latach, oraz niepozostawania w stosunku pracy z 
organizatorem konkursu na dzień składania ofert.  

3. Wykonywanie świadczeń zdrowotnych, będących przedmiotem konkursu odbywać się będzie na 
zasadach określonych w projekcie umowy stanowiący Załącznik nr 5 do Zarządzenia nr 128/25 Dyrektora 
Wojewódzkiego Szpitala Specjalistycznego w Legnicy z dnia 15 kwietnia 2025  roku, przy wykorzystaniu 
pomieszczeń, aparatury i sprzętu medycznego oraz środków łączności, leków i wyrobów medycznych 
Udzielającego zamówienia. 

4. W celu realizacji udzielania świadczeń zdrowotnych, Udzielający zamówienia przyjmie oferty w liczbie 
zabezpieczającej jego potrzeby uwzględniając zaoferowaną liczbę godzin. 

5. Udzielający zamówienia w rejonie swojego działania obejmuje zasięgiem  300 000 osób 
6. Udzielający zamówienia nie dopuszcza składania ofert wariantowych. 

 
III. Wymagania stawiane oferentom:     

1. Do konkursu ofert może przystąpić podmiot, który: 
1) wykonuje działalność leczniczą w określonej dziedzinie medycyny zgodnie z ustawą z dnia 15 

kwietnia 2011 r. o działalności leczniczej, 
2) posiada uprawnienia niezbędne do wykonywania świadczeń zdrowotnych objętych przedmiotem 

konkursu zgodnie z obowiązującymi wymogami prawa oraz określonymi przez Udzielającego 
zamówienia, w tym również dotyczące stanu zdrowia, 

3) zapewni świadczenie usługi na wysokim poziomie zgodnie z zasadami współczesnej wiedzy 
medycznej, sztuką i etyką zawodu, obowiązującymi przepisami prawa oraz postanowieniami 
umowy, przy zachowaniu należytej staranności, 

4) posiada zawartą umowę ubezpieczenia od odpowiedzialności cywilnej.  
 

IV. Dokumenty, które należy złożyć w celu potwierdzenia spełniania wymogów postawionych 
oferentom: 
Oferent składa ofertę, która obejmuje: 

1) wypełniony formularz ofertowy stanowiący Załącznik nr 4 do Zarządzenia nr 128/25  Dyrektora 
Wojewódzkiego Szpitala Specjalistycznego w Legnicy z dnia  15 kwietnia 2025 roku, 

2) wypis z CEIDG, 
3) aktualny wypis z rejestru podmiotów wykonujących działalność leczniczą, o którym mowa w art. 102 

ustawy o działalności leczniczej lub zaświadczenie o dokonaniu wpisu do  rejestru, 
4) dokumenty poświadczające wymagane kwalifikacje oferenta w tym prawo wykonywania zawodu 

oraz inne dokumenty potwierdzające odbyte kursy, szkolenia, uzyskane specjalności, 
5) dokumenty poświadczające dodatkowe kwalifikacje oferenta: certyfikaty, zaświadczenia 

potwierdzające odbyte kursy, szkolenia, specjalizacje itp.  
6) umowę ubezpieczenia od odpowiedzialności cywilnej zgodnie z Rozporządzeniem Ministra 

Finansów z dnia 29 kwietnia 2019 r. w sprawie obowiązkowego ubezpieczenia odpowiedzialności 
cywilnej podmiotu wykonującego działalność leczniczą obejmującej okres najpóźniej od dnia 
poprzedzającego dzień rozpoczęcia wykonywania działalności leczniczej lub pisemne zobowiązanie 
oferenta do jej zawarcia, przy czym obowiązek jej zawarcia powstaje najpóźniej w dniu 
poprzedzającym dzień rozpoczęcia wykonywania działalności leczniczej, 

7) aktualne orzeczenie lekarskie stwierdzające brak przeciwwskazań do udzielania świadczeń 
zdrowotnych na określonym stanowisku. 

8) aktualne zaświadczenie o stanie zdrowia wydanego dla celów sanitarno-epidemiologicznych lub 
aktualną książeczkę zdrowia dla celów sanitarno-epidemiologicznych, 

9) aktualne zaświadczenie o ukończeniu szkolenia okresowego bezpieczeństwo i higiena pracy  


