Zatgcznik nr 3 do Zarzgdzenia nr 173
Dyrektora Wojewddzkiego Szpitala Specjalistycznego
w Legnicy z dnia 13 lipca 2022 roku

Wojewédzki Szpital Specjalistyczny w Legnicy

SZCZEGOLOWE WARUNKI KONKURSU OFERT

na udzielenie zamoéwienia na wykonywanie lekarskich swiadczen zdrowotnych w Szpitalnym Oddziale

Ratunkowym Wojewodzkiego Szpitala Specjalistycznego w Legnicy

Zatwierdzit:

Legnica, dnia 13 lipca 2022 roku

llekro¢ mowa o:

1)

2)

L2udzielajgcym zamoéwienia” - nalezy rozumie¢ Wojewodzki Szpital Specjalistyczny w Legnicy z siedzibg
w Legnicy, ul. J. lwaszkiewicza 5,

»Przyjmujgcym zamowienie” - nalezy rozumie¢ podmiot wykonujacy dziatalno$¢ leczniczg, o ktérym
mowa art.26 ust.1 ustawy o dziatalnosci leczniczej z dnia 15 kwietnia 2011r., przystepujgcy do
organizowanego konkursu ofert.



l. Przedmiot konkursu ( CPV 85121100-4 — Ogéine ustugi lekarskie)

1.

Przedmiotem konkursu ofert jest udzielenie zamdwienia na wykonywanie lekarskich $wiadczen
zdrowotnych w Szpitalnym Oddziale Ratunkowym Wojewoddzkiego Szpitala Specjalistycznego w
Legnicy w ramach dyzurdw stacjonarnych wraz z petnieniem funkcji lekarza systemu/kierownika
dyzuru . Szacowna miesieczna liczba godzin dyzurowych: 1820.

Udzielanie swiadczen zdrowotnych odbywaé sie bedzie w dni powszednie oraz w dni wolne od
pracy, soboty, niedziele i sSwieta.

UWAGA: Lekarz kierujgcy SOR ustala w miesiecznym harmonogramie dyzurow liczbe lekarzy
dyzurnych niezbedng do zabezpieczenia prawidtowego funkcjonowania SOR zgodnie
z rozporzgdzeniem Ministra Zdrowia z dnia 27 czerwca 2019 r. w sprawie szpitalnego oddziatu
ratunkowego ( Dz.2019 poz. 1213 ze zm.).

Il. Warunki udzielania $wiadczen:

1.

Udzielajgcy zamoéwienia wymaga od Przyjmujgcego zamowienie odpowiednich kwalifikacji tj.:

1) prawa wykonywania zawodu lekarza oraz posiadania tytutu lekarza specjalisty lub ukonczony
staz specjalizacyjny w dziedzinie medycyny ratunkowej lub

2) prawa wykonywania zawodu lekarza oraz posiadania tytulu lekarza specjalisty w dowolnej
dziedzinie medycyny lub lekarza w trakcie specjalizacji w dziedzinie medycyny ratunkowej lub

3) prawa wykonywania zawodu lekarza oraz ukonczenia czwartego roku specjalizacji w dowolnej
dziedzinie medycyny lub

4) prawa wykonywania zawodu lekarza oraz ukonczenia trzeciego roku specjalizacji w dowolnej
dziedzinie medycyny lub

5) prawa wykonywania zawodu lekarza oraz ukonczenia pierwszego roku specjalizacji w dowolnej
dziedzinie medycyny lub

6) prawa wykonywania zawodu lekarza oraz odbywania specjalizacji w pierwszym roku w dowolnej
dziedzinie medycyny lub

7) prawa wykonywania zawodu lekarza.

Przyjmujgcy zamowienie sktadajgc oferte na $wiadczenia zdrowotne zobowigzuje sie do

zagwarantowania gotowosci do petnienia stacjonarnych dyzuréw medycznych w liczbie wskazanej

w ofercie, przy czym minimalna miesieczna liczba godzin zaproponowana przez oferenta nie moze

by¢ mniejsza niz 24 godziny.

Harmonogram dyzurow w SOR bedzie ustalany w oparciu o zapotrzebowanie Udzielajgcego

zaméwienia, a do petnienia dyzuru w pierwszej kolejnosci kierowani bedag lekarze w ramach

oferowanych dyzuréw gwarantowanych.

Udzielajgcy zaméwienia z tytutu udzielania $wiadczen zdrowotnych w Szpitalnym Oddziale

Ratunkowym w zaleznos$ci od kwalifikacji oraz minimalnej gwarantowanej miesiecznej liczby godzin

oraz kwalifikacji oferenta ustalit nastepujace stawki :

4.1. Oferenci spelniajagcy warunki okreslone w ust. 1 pkt 1, przy zrealizowaniu minimalnej
gwarantowanej liczby godzin dyzurowych zaoferowanej przez oferenta zwanej dalej ,,dyzurem
gwarantowanym” :

a)
b)
c)
d)

24 godziny miesiecznie - 180,00 zt brutto za 1 godzine,

48 godzin miesiecznie - 200,00 zt brutto za 1 godzine,

72 godzin miesigcznie - 220,00 zt brutto za 1 godzine,

powyzej 72 godzin miesiecznie - 235,00 zt brutto za 1 godzine,

Za zrealizowanie wiekszej liczby godzin dyzurowych niz ,,dyzur gwarantowany”:

1)

Przy zaoferowanym dyzurze gwarantowanym 24 godziny miesiecznie, przy zrealizowaniu:
a) do 48 godzin miesiecznie —185,00 zt brutto za 1 godzine,

b) powyzej 48 godzin do 72 godzin miesiecznie -190,00 zt brutto za 1 godzine,

c) powyzej 72 godzin do 96 godzin miesiecznie -195,00 zt brutto za 1 godzine,

d) powyzej 96 godzin do 120 godzin miesiecznie -200,00 zt brutto za 1 godzine,

e) powyzej 120 godzin do144 godzin miesiecznie -205,00 zt brutto za 1 godzine,

f) powyzej 144 godzin do168 godzin miesigcznie -210,00 zt brutto za 1 godzine,

g) powyzej 168 godzin do192 godzin miesiecznie -215,00 zt brutto za 1 godzine,

h) powyzej 192 godzin miesigcznie - 220,00 zt brutto za 1 godzine,

Przy zaoferowanym dyzurze gwarantowanym 48 godzin miesiecznie, przy zrealizowaniu:
a) do 96 godzin miesiecznie -205,00 zt brutto za 1 godzine,

b) powyzej 96 godzin do144 godzin miesiecznie -210,00 zt brutto za 1 godzine,

c) powyzej 144 godzin do 192 godzin miesiecznie -220,00 zt brutto za 1 godzine,

d) powyzej 192 godzin miesiecznie - 225,00 zt brutto za 1 godzine,

Przy zaoferowanym dyzurze gwarantowanym 72 godziny miesiecznie, przy zrealizowaniu
powyzej 120 godzin miesiecznie -230,00 zt brutto za 1 godzine,



4.2. Oferenci spelniajacy warunki okreslone w ust. 1 pkt 2, przy zrealizowaniu minimalnej
gwarantowanej liczby godzin dyzurowych zaoferowanej przez oferenta zwanej dalej ,,dyzurem
gwarantowanym” :

a) 24 godziny miesiecznie - 180,00 zt brutto za 1 godzine,

b) 48 godzin miesiecznie - 190,00 zt brutto za 1 godzine,

Cc) 72 godzin miesiecznie - 215,00 zt brutto za 1 godzine,

d) 96 godzin miesiecznie - 230,00 zt brutto za 1 godzine,

Za zrealizowanie wiekszej liczby godzin dyzurowych niz ,,dyzur gwarantowany”:

1) Przy zaoferowanym dyzurze gwarantowanym 24 godziny miesiecznie, przy zrealizowaniu:
a) powyzej 48 godzin do 72 godzin miesiecznie -185,00 zt brutto za 1 godzine,
b) powyzej 72 godzin do 96 godzin miesiecznie -190,00 zt brutto za 1 godzine,
c) powyzej 96 godzin do 120 godzin miesiecznie -195,00 zt brutto za 1 godzine,
d) powyzej 120 godzin do144 godzin miesiecznie -200,00 zt brutto za 1 godzine,
e) powyzej 144 godzin do168 godzin miesiecznie -205,00 zt brutto za 1 godzine,
f) powyzej 168 godzin do192 godzin miesigcznie -210,00 zt brutto za 1 godzine,
g) powyzej 192 godzin miesiecznie - 215,00 zt brutto za 1 godzine,

2) Przy zaoferowanym dyzurze gwarantowanym 48 godzin miesiecznie, przy zrealizowaniu:
a) powyzej 48 godzin do 96 godzin miesiecznie - 200,00 zt brutto za 1 godzine,
b) powyzej 96 godzin do144 godzin miesiecznie -205,00 zt brutto za 1 godzine,
c) powyzej 144 godzin do192 godzin miesiecznie -210,00 zt brutto za 1 godzine,
d) powyzej 192 godzin miesiecznie - 220,00 zt brutto za 1 godzine,

3) Przy zaoferowanym dyzurze gwarantowanym 72 godziny miesiecznie, przy zrealizowaniu:
a) powyzej 120 godzin miesiecznie do 168 godzin miesiecznie - 220,00 zt brutto za 1 godzine,
b) powyzej 168 godzin miesiecznie - 225,00 zt brutto za 1 godzine,

4.3. Oferenci spelniajagcy warunki okreslone w ust. 1 pkt 3, przy zrealizowaniu minimalnej
gwarantowanej liczby godzin dyzurowych zaoferowanej przez oferenta zwanej dalej ,,dyzurem
gwarantowanym” :

a) 24 godziny miesiecznie - 160,00 zt brutto za 1 godzine,

b) 48 godzin miesiecznie - 165,00 zt brutto za 1 godzine,

c) 72 godzin miesiecznie - 170,00 zt brutto za 1 godzine,

d) 96 godzin miesiecznie -180,00 zt brutto za 1 godzine,
Przy zaoferowanym dyzurze gwarantowanym 96 godzin miesiecznie, przy zrealizowaniu:

a) powyzej 120 godzin miesiecznie do 168 godzin miesiecznie - 185,00 zt brutto za 1 godzine,

b) powyzej 168 godzin miesiecznie - 190,00 zt brutto za 1 godzine,

4.4. Oferenci spelniajagcy warunki okreslone w ust. 1 pkt 4, przy zrealizowaniu minimalnej
gwarantowanej liczby godzin dyzurowych zaoferowanej przez oferenta zwanej dalej ,,dyzurem
gwarantowanym” :

a) 24 godziny miesiecznie - 155,00 zt brutto za 1 godzine,

b) 48 godzin miesiecznie - 160,00 zt brutto za 1 godzine,

Cc) 72 godzin miesiecznie - 165,00 zt brutto za 1 godzine,

d) 96 godzin miesiecznie -175,00 zt brutto za 1 godzine,
Przy zaoferowanym dyzurze gwarantowanym 96 godzin miesiecznie, przy zrealizowaniu:

a) powyzej 120 godzin miesiecznie do 168 godzin miesiecznie - 180,00 zt brutto za 1 godzine,

b) powyzej 168 godzin miesiecznie - 185,00 zt brutto za 1 godzine,

4.5. Oferenci spelniajacy warunki okreslone w ust. 1 pkt 5, przy zrealizowaniu minimalnej
gwarantowanej liczby godzin dyzurowych zaoferowanej przez oferenta zwanej dalej ,,dyzurem
gwarantowanym” :

a) 24 godziny miesiecznie - 150,00 zt brutto za 1 godzine,

b) 48 godzin miesiecznie - 155,00 zt brutto za 1 godzine,

Cc) 72 godzin miesiecznie - 160,00 zt brutto za 1 godzine,

d) 96 godzin miesiecznie -170,00 zt brutto za 1 godzine,
Przy zaoferowanym dyzurze gwarantowanym 96 godzin miesiecznie, przy zrealizowaniu:

a) powyzej 120 godzin miesiecznie do 168 godzin miesiecznie - 175,00 zt brutto za 1 godzine,

b) powyzej 168 godzin miesiecznie - 180,00 zt brutto za 1 godzine,



4.6. Oferenci spelniajagcy warunki okreslone w ust. 1 pkt 6, przy zrealizowaniu minimalnej
gwarantowanej liczby godzin dyzurowych zaoferowanej przez oferenta zwanej dalej ,,dyzurem
gwarantowanym” :

a)
b)
c)
d)

24 godziny miesiecznie - 145,00 zt brutto za 1 godzine,
48 godzin miesiecznie - 150,00 zt brutto za 1 godzine,
72 godzin miesigcznie - 155,00 zt brutto za 1 godzine,
96 godzin miesiecznie -160,00 zt brutto za 1 godzine,

Przy zaoferowanym dyzurze gwarantowanym 96 godzin miesiecznie, przy zrealizowaniu:

a)
b)

powyzej 120 godzin miesiecznie do 168 godzin miesiecznie - 165,00 zt brutto za 1 godzine,
powyzej 168 godzin miesiecznie - 170,00 zt brutto za 1 godzine,

4.7. Oferenci spetlniajacy warunki okreslone w ust. 1 pkt 7, przy zrealizowaniu minimalnej
gwarantowanej liczby godzin dyzurowych zaoferowanej przez oferenta zwanej dalej ,,dyzurem
gwarantowanym” :

a)
b)
c)
d)

24 godziny miesiecznie - 140,00 zt brutto za 1 godzine,
48 godzin miesiecznie - 145,00 zt brutto za 1 godzine,
72 godzin miesigcznie - 150,00 zt brutto za 1 godzine,
96 godzin miesiecznie -155,00 zt brutto za 1 godzine,

Przy zaoferowanym dyzurze gwarantowanym 96 godzin miesiecznie, przy zrealizowaniu:

a)
b)

5.

10.
1.

powyzej 120 godzin miesiecznie do 168 godzin miesiecznie - 160,00 zt brutto za 1 godzine,
powyzej 168 godzin miesiecznie - 165,00 zt brutto za 1 godzine.

W sytuacji petnienia dyzuréw w liczbie godzin wiekszej niz gwarantowana w ofercie, zwiekszona
stawka za godzine dyzuru bedzie liczona od pierwszej godziny dyzuru w danym miesigcu.

Stawki okreslone w ust. 4 stanowig maksymalne wynagrodzenie oferowane przez organizatora
konkursu.

Udzielajgcy Zamoéwienia dokona przyjecia ofert w liczbie zabezpieczajgcej jego potrzeby,
uwzgledniajgc zaoferowang liczbe godzin.

Wykonywanie swiadczen zdrowotnych, bedgcych przedmiotem konkursu odbywac sie bedzie na
zasadach okreslonych w projekcie umowy stanowigcych Zatgczniki nr 5 do Zarzadzenia nr 173
Dyrektora Wojewddzkiego Szpitala Specjalistycznego w Legnicy z dnia 13 lipca 2022 roku, przy
wykorzystaniu pomieszczen, aparatury i sprzetu medycznego oraz srodkéw fgcznosci, lekéw
i wyrobow medycznych Udzielajgcego zamowienia.

Przyjmujgcy zamdwienie zobowigzuje sie do ponoszenia optat za pranie odziezy roboczej na
zasadach okreslonych w umowie. W przypadku ztozenia przez oferenta oswiadczenia o powierzeniu
prania odziezy roboczej specjalistycznej firmie pralniczej spetniajgcej wymogi sanitarno-
epidemiologiczne, optata nie zostanie naliczona.

Udzielajgcy zamowienia nie dopuszcza sktadania ofert wariantowych.

Udzielajgcy zamowienia w rejonie swojego dziatania obejmuje zasiegiem 300 000 oséb.

lll. Wymagania stawiane oferentom
1. Do konkursu ofert moze przystgpi¢ podmiot, ktory :

1) wykonuje dziatalno$é leczniczg w okreslonej dziedzinie medycyny zgodnie z ustawg z dnia
15 kwietnia 2011 r. o dziatalno$ci leczniczej (tj. Dz.U. 2020 poz. 295 ze zm.),

2) posiada uprawnienia niezbedne do wykonywania $wiadczen zdrowotnych objetych przedmiotem
konkursu zgodnie z obowigzujgcymi wymogami prawa oraz okreslonymi przez Udzielajgcego
zaméwienia, w tym réwniez dotyczgce stanu zdrowia,

3) zapewni $wiadczenie ustugi na wysokim poziomie zgodnie z zasadami wspoétczesnej wiedzy
medycznej, sztukg i etykg zawodu, obowigzujgcymi przepisami prawa oraz postanowieniami
umowy, przy zachowaniu nalezytej starannosci,

4) posiada zawartg umowe ubezpieczenia od odpowiedzialnosci cywilnej zgodnie
z Rozporzgdzeniem Ministra Finansow z dnia 29 kwietnia 2019 r. w sprawie obowigzkowego
ubezpieczenia odpowiedzialnosci cywilnej podmiotu wykonujgcego dziatalnos¢ leczniczg

IV. Dokumenty, ktére nalezy zlozyé w celu potwierdzenia spelniania wymogéw postawionych
oferentom.

Oferta obejmuje:

wypetniony formularz ofertowy stanowigcy Zatgcznik nr 4 do Zarzadzenia nr 173 Dyrektora
Wojewddzkiego Szpitala Specjalistycznego w Legnicy z dnia 13 lipca 2022 roku,

wypis z CEIDG,

aktualny wypis z rejestru podmiotow wykonujgcych dziatalnosé leczniczg, o ktérym mowa w art.101
ustawy o dziatalnos$ci leczniczej lub zaswiadczenie o dokonaniu wpisu do rejestru,

1.

2.
3.



4. dokumenty poswiadczajgce wymagane kwalifikacje oferenta: prawo wykonywania zawodu, posiadane
tytuty i/lub specjalizacje,

5. dokumenty poswiadczajgce dodatkowe kwalifikacje oferenta: zaswiadczenia potwierdzajgce odbyte kursy
np. usg, szkolenia, w tym BHP, itp.,

6. umowe ubezpieczenia od odpowiedzialnosci cywilnej zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Finanséw z
dnia 29 kwietnia 2019 r. w sprawie lub pisemne zobowigzanie oferenta do jej zawarcia, przy czym
obowigzek jej zawarcia powstaje najpdzniej w dniu poprzedzajacym dzieh rozpoczecia wykonywania
dziatalnosci,

7. aktualne orzeczenie lekarskie stwierdzajgce brak przeciwwskazan do udzielania Swiadczeh zdrowotnych
na okreslonym stanowisku wydane przez lekarza medycyny pracy,

8. oswiadczenie oferenta o nalezytym wykonywaniu swiadczen zdrowotnych — zatacznik nr 1 do formularza
ofertowego,

9. oswiadczenie oferenta o doswiadczeniu zawodowym oferenta -_zatgcznik nr 2 do formularza ofertowego,

10. oswiadczenie oferenta o posiadaniu aktualnego zaswiadczenia o stanie zdrowia wydanego dla celéw
sanitarno-epidemiologicznych lub aktualnej ksigzeczki zdrowia dla celéw sanitarno-epidemiologicznych-
zatacznik 3 do formularza ofertowego

11. oswiadczenie oferenta o ztozeniu kserokopii dokumentéw zgodnych z oryginatami — zatgcznik nr 4 do
formularza ofertowego,

12. oswiadczenie oferenta o zapoznaniu sie z klauzulg informacyjng o ochronie danych — zatgcznik nr 5 do

formularza ofertowego.

Dokumenty, o ktérych mowa w pkt 2 i pkt 3 mogg byé przedstawione w formie wydrukéw z systeméw ze
stron internetowych natomiast dokumenty okreslone w pkt 4 - pkt 7 mogg by¢ przedstawione w formie
kserokopii. Udzielajgcy zamowienia moze zazgdac przedtozenia oryginatéw dokumentow, o ktérych mowa w
pkt 4- pkt 7 w przypadku gdy ztozona kopia jest nieczytelna bgdz budzi watpliwos¢. Udzielajgcy zamowienia
zastrzega sobie prawo do weryfikacji ztozonych przez oferenta oswiadczen co do ich zgodnosci ze stanem
faktycznym. Wszystkie oswiadczenia oraz wykazy nalezy ztozy¢ w oryginale.

UWAGA:
W _PRZYPADKU OFERENTOW , KTORZY POSIADAJA AKTUALNA UMOWE NA UDZIELANIE
SWIADCZEN ZDROWOTNYCH W WOJEWODZKIM SZPITALU SPECJALISTYCZNYM
W LEGNICY NALEZY DO OFERTY DOtACZYC WYLACZNIE DOKUMENTY / OSWIADCZENIA
OKRESLONE W PKT 1i8— 12 ORAZ TE, W KTORYCH DANE ULEGtY ZMIANIE.

V. Termin realizacji umoéw obejmujacych przedmiot konkursu
1. Umowa zostaje zawarta na czas okreslony 1 wrzesnia 2022 r. do dnia 30 czerwca 2024 r.
2. Umowa moze zostaé rozwigzana za porozumieniem stron lub w drodze oswiadczenia jednej ze stron
z zachowaniem terminu wypowiedzenia lub bez zachowania okresu wypowiedzenia na warunkach
okreslonych w projekcie umowy.

VI. Kryteria oceny ofert
1. Komisja konkursowa dokonujgc poréwnania ofert kieruje sie:

1) Ciggtoscig udzielania $wiadczenh tj:

a) doswiadczeniem i wiedzg oferenta w zakresie medycyny ratunkowej niezbedng do udzielania
Swiadczen w Szpitalnym Oddziale Ratunkowym w Legnicy potwierdzong przez lekarza kierujgcego
SOR w Legnicy — dotyczy oferentéw zatrudnionych w SOR w Legnicy w ostatnich 12
miesigcach przed dniem ogfoszenia o konkursie, bez wzgledu na forme zatrudnienia -5 pkt

b) doswiadczeniem i wiedzg oferenta w zakresie medycyny ratunkowej niezbedng do udzielania
swiadczen w Szpitalnym Oddziale Ratunkowym w Legnicy potwierdzong przez lekarza kierujgcego
SOR - dotyczy oferentéow zatrudnionych w innych SOR niz SOR w Legnicy w ostatnich 12
miesigcach przed dniem ogloszenia o konkursie — 2 pkt

2) Dostepnoscig tj. zaoferowaniem peftnienia dyzuréw w minimalnej gwarantowanej miesigecznej liczbie
godzin 72 — 5 pkt

3) Jakoscia tj.
a) lekarz specjalista medycyny ratunkowe;j - 5 pkt
b) lekarz w trakcie specjalizacji w dziedzinie medycyny ratunkowej — 4 pkt
c) lekarz specjalista — 3 pkt
d) certyfikat wykonywania badan usg — 1 pkt



4) Ceng tj: (max 5 pkt) — za 1 godzine udzielania $wiadczen zdrowotnych - poszczegdlna liczba punktow
zostanie przyznana w zaleznosci od zaproponowanej przez oferenta wysokosci stawki godzinowej za dyzury.
Komisja dokona wyliczenia $redniej arytmetycznej sumujgc punkty przyznane za kazdg oferowang cene
dzielgc je przez liczbe czesci sktadowych podlegajgcych sumowaniu.

Wysokos¢ stawki oferowana przez oferenta llos¢ punktéw
stawka max wskazana przez organizatora konkursu 0 pkt
stawka pomniejszona do 10% w stosunku do stawki max 2 pkt
stawka pomniejszona powyzej 10% w stosunku do stawki max 5 pkt

Komisja konkursowa dokona obliczenia wartosci punktowych dla kazdej z ofert. Suma punktéw uzyskanych
w poszczegolnych kryteriach stanowi¢ bedzie ocene koncowg oferty.

2.0Oferta podlega odrzuceniu jezeli:

zostata ztozona przez oferenta po terminie,

zawiera nieprawdziwe informacije,

oferent nie okreslit przedmiotu oferty lub nie podat proponowanej liczby lub ceny Swiadczen,
oferta zawiera razgco niskg cene w stosunku do przedmiotu zaméwienia,

jest niewazna na podstawie odrebnych przepiséw,

oferent lub oferta nie spetniajg wymaganych warunkéw okreslonych w przepisach prawa oraz
szczegotowych warunkow konkursu okreslonych przez Dyrektora Wojewddzkiego Szpitala
Specijalistycznego w Legnicy,

7) zostata zlozona przez oferenta, z ktorym w okresie 5 lat poprzedzajgcych ogtoszenie niniejszego
postepowania zostata rozwigzana przez Wojewddzki Szpital Specjalistyczny w Legnicy umowa o
udzielanie swiadczen zdrowotnych w zakresie lub rodzaju odpowiadajgcym przedmiotowi
ogtoszenia, bez zachowania okresu wypowiedzenia z przyczyn lezgcych po stronie oferent

8) zaproponowana przez oferenta stawka za udzielanie swiadczen zdrowotnych bedzie wyzsza niz
okreslona przez Udzielajgcego Zamoéwienie w ust. Il. 4.

VII. Opis sposobu przygotowania ofert:

1. Oferent moze ztozy¢ w konkursie tylko jedng oferte. Ztozenie przez oferenta wiekszej liczby ofert
spowoduje odrzucenie kazdej z nich.

2. Skfadajacy oferte ponoszg wszelkie koszty zwigzane z przygotowaniem i ztozeniem oferty.

3. Oferte nalezy ztozy¢ zgodnie z formularzem ofertowym ustalonym przez Udzielajgcego zamowienie.
Niedopuszczalna jest modyfikacja wzoru formularza.

4. Oferta pod rygorem odrzucenia powinna by¢ napisana w jezyku polskim. O$wiadczenia i dokumenty
ztozone w jezyku obcym powinny by¢ przettumaczone przez oferenta na jezyk polski. W razie
watpliwosci Udzielajagcy zamoéwienia moze zazgdac przettumaczenia dokumentéw przez ttumacza
przysiegtego. Tre$¢ oswiadczen powinna by¢ napisana czytelnym pismem recznym, na maszynie lub
komputerze oraz podpisana przez osobe uprawniong do reprezentacji oferenta, a gdy uprawnienie to
nie wynika z dokumentéw rejestrowych.

5. Do oferty nalezy zatagczy¢ odpowiednie petnomocnictwo udzielone przez uprawnionego do
reprezentaciji.

6. Oferte wraz z zatgcznikami nalezy umiesci¢ w zapieczetowanej kopercie. Koperte nalezy opatrzy¢
danymi sktadajgcego oferte, zaadresowa¢ na Udzielajgcego zamowienia i opatrzy¢ napisem:

Sgsedz

»Konkurs ofert K/Nr 34 /2022 na wykonywanie lekarskich swiadczen zdrowotnych w Szpitalnym
Oddziale Ratunkowym Wojewodzkiego Szpitala Specjalistycznego w Legnicy
Nie otwiera¢ przed dniem 3 sierpnia 2022 roku godz. 10:30 ”

VIII. Udzielanie wyjasnien dotyczacych konkursu:
1. Osobg uprawniong do wyjasnien w zakresie objetym konkursem jest Marzena Jelonek,
tel. 076 72 11 121.
2. Zapytania do konkursu ofert nalezy ztozyé w formie pisemnej w Kancelarii Ogdélnej Szpitala lub droga
faxowg - nrfax 76 72 11 110 do dnia 20 lipca 2022 roku do godz. 11:00.

IX. Miejsce skiadania ofert

Oferte, sporzgdzong zgodnie z wymogami okreslonymi w szczegotowych warunkach konkursu nalezy ztozyc¢
do dnia 3 sierpnia 2022 roku do godz. 10:00 w Kancelarii Wojewddzkiego Szpitala Specjalistycznego
w Legnicy, ul. Iwaszkiewicza 5.

X. Termin zwigzania ofertg

Oferent jest zwigzany ztozong ofertg 40 dni od dnia otwarcia ofert.



XI. Miejsce i tryb otwarcia ofert

1. Otwarcie ofert nastgpi w dniu 3 sierpnia 2022 roku o godz. 10:30 w pokoju 1D/066 w Dziale
Organizacyjnym Wojewodzkiego Szpitala Specjalistycznego w Legnicy.

2. Rozpatrywanie ofert przeprowadza komisja konkursowa w sposéb okreslony w Regulaminie pracy
komisji konkursowej stanowigcym Zatgcznik nr 1 do Zarzgdzenia nr 173 Dyrektora Wojewddzkiego
Szpitala Specjalistycznego w Legnicy z dnia 13 lipca 2022 roku.

3. W przypadku brakoéw formalnych podlegajacych uzupetnieniu, Komisja konkursowa wezwie oferentéw
drogg faksowg badz elektroniczng (na wskazany w ofercie numer faxu lub adres e-mail) do uzupetienia
dokumentéw w terminie do dnia 5 sierpnia 2022 roku do godz. 14:00 pod rygorem odrzucenia oferty
Oferent sktada brakujgce dokumenty w Kancelarii Ogdélnej Szpitala w zamknietej kopercie, opatrzonej
napisem:

“Uzupelnienie brakow formalnych do dnia 5 sierpnia 2022 roku do godz. 14:00
w konkursie nr K/Nr 34 / 2022 z dnia 3 sierpnia 2022 roku”.

lub faxem (nr fax: 76 72 11 110) lub scanem na e-mail: katarzyna.tumilewicz@szpital.legnica.pl
4. Informacja o ofertach waznych i ofertach odrzuconych w konkursie zostanie zamieszczona w dniu 5
sierpnia 2022 roku na stronie internetowej www.szpital.legnica.pl w zakfadce: Konkursy” oraz tablicy
ogtoszen Szpitala.
XIl. Wyniki konkursu
Ogtoszenie o rozstrzygnieciu konkursu ofert zostanie zamieszczone na tablicy ogtoszen oraz na stronie
internetowej organizatora konkursu w dniu 18 sierpnia 2022 r.

Xlll. Srodki odwotawcze
Oferentom, ktorych interes prawny doznat uszczerbku w wyniku naruszenia przez organizatora konkursu
zasad przeprowadzania postepowania w sprawie zawarcia umowy o udzielenie swiadczen opieki zdrowotnej
przystugujg srodki odwotawcze:

1. Protest:

1) W toku postepowania konkursowego do czasu jego zakonczenia, oferent moze ztozy¢ do komisji
umotywowany protest w terminie 7 dni roboczych od dnia dokonania zaskarzonej czynnosci.

2) Komisja rozpatruje i rozstrzyga protest w ciggu 7 dni od dnia jego otrzymania i udziela pisemnej
odpowiedzi sktadajgcemu protest. Nieuwzglednienie protestu wymaga uzasadnienia.

3) Do czasu rozpatrzenia protestu, postepowanie w sprawie zawarcia umowy o udzielanie
Swiadczen zdrowotnych ulega zawieszeniu, chyba Ze z tredci protestu wynika, iz jest on
oczywiscie bezzasadny.

4) Protest zlozony po termnie nie podlega rozpatrzeniu.

5) Informacja o wniesieniu protestu i jego rozstrzygnieciu zostanie zamieszczona na tablicy
ogtoszen oraz na stronie internetowej organizatora konkursu.

2. Odwotanie:

1) Oferent biorgcy udziat w postepowaniu konkursowym moze wnies¢ do Dyrektora Szpitala,
w terminie 7 dni od dnia ogtoszenia o rozstrzygnieciu postepowania, odwotanie dotyczgce
rozstrzygniecia postepowania. Odwotanie wniesione po terminie nie podlega rozpatrzeniu.

2) Odwotanie rozpatrywane jest w terminie 7 dni od dnia wptywu do Udzielajgcego zaméwienie.

3) W przypadku uwzglednienia odwotania Udzielajgcy zamowienie powtarza czynnos$é, ktérej
wadliwos¢ stwierdzit rozpatrujgc odwotanie lub ogtasza nowy konkurs ofert.

3. Srodki odwotawcze nie przystugujg w przypadku niedokonania wyboru oferenta oraz uniewaznienia
postepowania konkursowego.

XIV. Uniewaznienie postepowania

1. Udzielajacy zamdwienie uniewaznia postepowanie w sprawie zawarcia umowy o udzielanie
Swiadczen opieki zdrowotnej, gdy:
1) nie wptyneta zadna oferta,
2) wplyneta jedna oferta niepodlegajgca odrzuceniu, z zastrzezeniem ust. 2,
3) odrzucono wszystkie oferty
4) kwota najkorzystniejszej oferty przewyzsza kwote, ktérg Udzielajgcy zamowienia przeznaczyt na

finansowanie swiadczen opieki zdrowotnej w postepowaniu.

) nastgpita istotna zmiana okolicznosci powodujgca, ze przeprowadzenie postepowania lub
zawarcie umowy nie lezy w interesie ubezpieczonych, czego nie mozna bylo wczesniej
przewidziec.

2. Jezeli w toku konkursu ofert wptyneta tylko jedna oferta niepodlegajgca odrzuceniu, komisja moze

przyjac te oferte, gdy z okolicznosci wynika, ze na ogtoszony ponownie na tych samych warunkach
konkurs ofert nie wplynie wiecej ofert.

[¢)]


http://www.szpital.legnica.pl/

XV. Rozstrzygniecie konkursu

Udzielajgcy zamoéwienia zawrze umowe z oferentem, ktérego oferta odpowiada warunkom formalnym oraz
zostanie uznana za najkorzystniejszg w oparciu o ustalone kryteria oceny ofert, na warunkach okreslonych
w projekcie umowy
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